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	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
исполнения
	Ответственные лица 

	1. 
	Мониторинг антикоррупционного законодательства города Москвы и федерального законодательства
	Постоянно 
	юрисконсульт

	2. 
	Проведение разъяснительной работы с работниками об антикоррупционном законодательстве 
	Ежеквартально 
	Зам. директора и зав. филиалом

	3. 
	Проведение профилактических мероприятий по выявлению и устранению условий, способствующих проявлению коррупции
	Ежемесячно 
	Отдел контроля качества оказания соц. услуг 

	4. 
	Анализ рассмотрения поступивших обращений граждан, учреждений и организаций о фактах коррупции 
	Ежемесячно 
	Зам. директора и зав. филиалом

	5. 
	Совершенствование функционирования «телефонов доверия»
	Ежемесячно 
	Системный администратор

	6. 
	Осуществление регулярного контроля за целевым использованием учреждением средств бюджета г. Москвы
	Постоянно 
	Главный бухгалтер

	7. 
	Информирование работников учреждения о нормативно-правовых актах, регламентирующих вопросы противодействия коррупции 
	Постоянно 
	Юрисконсульт 

	8. 
	Формирование у сотрудников учреждения негативного отношения к коррупционному поведению 
	Постоянно 
	Зам. директора и зав. филиалом

	9. 
	Оптимизация системы организации претензионно-исковой работы по фактам исполнения обязательств по контрактам
	Постоянно 
	Зам. директора по общим вопросам

	10. 
	Проведение контроля проверки качества закупаемых товаров (услуг)
	Постоянно 
	Зам. директора по общим вопросам

	11. 
	Расширение форм правового просвещения населения 
	Постоянно 
	Зам. директора и Зав. филиалом

	12. 
	Осуществление контроля за исполнением условий контрактов
	Постоянно 
	Зам. директора по общим вопросам

	13. 
	Осуществление мониторинга рыночных цен на товары, работы услуги
	Постоянно 
	Зам. директора по общим вопросам



